
.]оговор
на медицинское обс.пуживание воспttтанников, посещаюшIих
МБДОУ кЩетскtrii сад .Nb 5 <Радос,t,ь)) р.п. Базарныli Караб1;lаrt

Саратовской области>>

<<1б> января 2023г.

Госуларственное бюджетное уtIрежденIlе здравоохраненlrя CapaToBcKoli областlt <Базарно-ltарабулакская РБ> l,{I\4eHye\loe

в дацьнейпrем - N4едицинская организаrIIUI, (]Illцензию на ос\,1цесl,в,чение N4едltl{инскоti деятельности (Ло4 1-0 l020-64iOOЗ688l2),

в _lIице главIiого врача Анисrtпцова дндрея 13икторсlвIIча. lеliствl,юrтlего на осFlовании Устава. с одгtойi сlороны,

и мчницrlпальttое бюдяtетное доlлliо;lьное обllазоваге,lьl{ое \,чреждение <7Щетскlrй сад ЛЪ 5 <Радость р.п. Базарный

Карабvлаrt CapaT'oBcKoil областl,t> I.1\,teH\c\loe в Jа,-lьнейшелr - lorшKtl;tbHoc образоваl,еJlьIlое )rчреждение, ts,ll]це завед),ющеI,о

Mapl,rrroBori Оксаны [-{цколаевны., действl,кlщего на основанl,iи \'става, с лругtlй cTopotlbi. вместе именуемые <Стороны> tt

каrкдыйт в отдельностlr кСторона>), зак-ilючl]-iltt настоящий.Щоговор на медlIцинское обслуя<ивание воспитанников доiuкоJьного
образовательного учрежденшI (далее - rоговор) о ни}кеследующем:

l. Пре:lrет договора:

i.1 Пре:rtетоrт настоящего договора яв_rIяется совN4естная деятельность N4едицинской организации и Щошко.rьного

^.]я сr]-rганll]ацIlll \1е]Iтцllнского обс,,lуживанIlя воспитанников Щошкольного образовательноi,о )/чреждениl1, согласно Приказа

Г\'З СО ,,Базар.д9 - Iiараб1,"-rакская РБ> М 166/2 от 01.09.2022г.

]. } I есто ос\ шеств,,Iения медIIцIlttского обслуживания :

],1, \1e_rrrцltHcKtle обслу].tiItванilе вuсп}lтанников flошко-ltьного образовательного )/чреlкдения осуществ.цяется по адрсс):

lL)рlr_]tlческtti1 а:рес: 412600, Саратовская об.пасгь, p.rr. Базарный Караб1,;lпк. у"lr.'rопольчанская, д.2.

3. Права lr обязанностll сторон:

3.1. .Ц,ошкольное образовательное учреждение вправе:

3.1.1. Вносить предложiения о совершенствованиIl организации fi.iедицll}lского обслуя{ивания воспитанников в f{ошкольноNr

образовательном \rчреriдении;

З.1.2. Ходатал:iствовать перед р),ководителеNI N4едицинской организации о поощрении N{едиц}iнского работника, закрепленного

за !ошко1,1ьныtчl образовате,тiыlы\,l учреrкдением ил!i приN{енении к N{едilцинскому работнику ]vlep дисциплинарного воздействия:

3.1,З. Присутствовать на мерогIриятиях Медицинской организации, посвященных вопросам охраны здоровья детей.

3.2 Дошкольное образовательное учре}кдение обязано:

3.2, l . Создавать \,сJовllя, гарантирующие охрану tI yl(peIIjleHtle злоровья восiIl]танниliов;

j.2.2. Создать в.ЩошкольFIо]\{ образовательноN,t учре,кдениtt необходlI]\Iые ус"цовr.lя для работы N,tедицинскLж работников,

закрепленных за f{оr_rlкольным образовательныN4 ),чреждениеNl, в то\4 числе лредос,гавить по\,1ещение;

3.2.З. Согласовывать с Медицинской организациеЙ графики гrроведения комплексных профи.l-rактI,1ческих N{едицинскIтх ос\lотров

воспитанников, работников f{ош кольного образовате.lьного ),tlреr(дения;

З.2,4. Проводт,lть разъясllllтельнyю работу с воспитаIlItlJкаN,Iи и l1x родите.Ilяr,tlt (законныN{1,1 представите.ляплtt) о проведеiltIи

N,lедI.iцинского вNlешательства (прививки и т. п.)i

3.2.5. Оказывать содействие медицинскому работнику, закрепJенному за Щошкольным образовательныl\{ }чре)tiдениеlvl. в

проведениI] санитарно-просветительской работы по ),креплению здоровья и профпчактике заболеваний, пропаганде прави,льного

питания и здорового образа пitlзFlи с восtrитанниками, родите,пяNIIl (заколlньтми представителямlt) воспитанников;

З.2.6, Разработать перечень совI\{естllых \{ероприrIтиr"л по работе с родиl,еJIяl\{и (законнымlи представl.rтелями) воспитанников;



З.2.7. оказывать содеtiствliе N4едицинскоп,rу рабоr,}tлiк)/ в организации конс\,льтаций (инструктажеI:I) с работникаir,lи f_{ошко.rьного
образователыIого учре;кдеlJия llo оказанt{ю первой пrедt,lllинской ItоN,loщи;

3.2 8. |{езамедлrtтельно инфорпlировать N4едицинского работника, закреlrленного за Щошкольнып,t образовате.пьныпл
\,чрепiдениеNt, о возникновении травм и неотложных состоянrпi V воспитанников I,1 приг.хаrrlать его для оказанllя первой
медtrцинской поN4оltlи:

З,2,9, обеспеt{ить вызов бригады скорой Nlедиlll4нсl{ой поп,tощи (в с-,lччаях. ког_]а ]\1едriцинскt.lй работник осуществляет оказание
первой медицинской помощи. а TaIi}Ke в с-пучае его отс\,тствltя). опрелелl]ть Iiз чис,lа работников Щошкольного образовательного
vLlре,кдениЯ лицо. сопроtsождаюш(ее воспI{танниКа в \,чреrfiдеНие зJравоохРа1.Iения. поставитЬ в t]звестносТь родителей (законных
предс,I,авителей) воспитанников tiли же прLiгJасить tlx в качестве сопрово}Itдающих;

3,3. N'Iедllцlrнская органлlзацItя вправе:

] ,1 , 1 Вноси,гь предлохtения по совершенсl вL)вilнllю 1\,1едиц1.1нского обс-цr,живания воспитанников в f{ошкольноr,t
.l бразовательно\1 учреrrден и и ;

: -i ] CBoeBperIeHHO гlоJl\1чать инфорпrаurтю. необхоJtlrI\,ю для принятrIя мер по \/с1ранению недостаткоts l.t ),,lуLlшению
,,1i__ilLll HcKo го Lrб с"l\ ;\l1ванIJя воспитанников;

-: -1 -:, П:.lar _._з!rааlЬ H;i,\tероприЯтиях работНиков.ЩошrкОльногО образовате-Пьного учреiкдения, посвященных tsопросам охраны

-: _: - i;:,l: b i1.:).; _равf,. пре_l)сj\{о.I.ренные законодате.цьством Российской Федерации и настоящим договором.

3..l. \1g1l1ц,rнская органlrзацllя обязана:

,] _] , Пp,tlBO_]ttTb .tечебно-профилактические д4еропрlбlтия, оказывать мед1.1цинскуо гlомощь, обеслечива.гь ý!едицинское

"c]c,:r,{.ItBaHIie 
II п]]ове_]еНliе \lедllцинСких ос\4отрОв восп1.1,гагiнl.tков.Щошко;iьногО образоtsательFIого учреiкденtjя в соответств1,1и с

_]еilств\ toul}1\1 ll Сен llrrHattTI.

З.4.], П_T анllроtsатЬ ll орган1,IзоВывать проведен].tе ком[IлексныХ профlл_:Iактических ]\lелицtlнскIJх осмотров воспIJтанн1.1ков,

посещающих Дошко"чь ное образовательное учреiкдение ;

3,4.З, Информировать о результатах ко1\,tплексных медицинскшх осмотров руководите..тя.Щошкольного обраrзовательного
vчреждения. родl]телей (законныХ предс,гавителей1 воспи гаliн}lI(ов, нагIравJlя.гь воспитанников на консуllЫ.itЦИю Ii врачаi\4-

специалистаN{; знакоN,{IlТь воспитатеЛей (пелагогов) с рекомендацияNI}{ врачей-сrrециалис,t,оts.

З.4.4. ОсушествлятЬ динамIгIескОе наблюденИе за вос[итанника\,IИ с хронIr-IесКойт патологией, состоящими на диспансерном
\,чет,е. контРолироватЬ tsыполЕение рекоN4ендаций специацистов и проведение.лечебно-оздоровительньтх мероприятий;

3.4.5. ВыявЛять заболевШiтх воспитаН"rпо" aО своевременНой их изолЯltтлей (госпитализация, передача ролителяьт) от др\,гих
воспитанниковi

З.;1,6. ВестИ\,чеl,всеХ с.цуrIаеВ t,tнфеrtцtlонгtы.х заtбо"tеваний; органiлЗовыватЬ и проводить коNlллекс карантинных мероприятий;

з.4,7. Проволить имN,lунизациЮ воспитанников; планироватЬ Li организовыватЬ llроведение иммчнопрофилактическIiх
мероприятий в Щошкольном образовательном учреждении;

3.4.8. оказЫвать первуЮ ловрачебнуЮ ломоtцЬ прt] вознLlкНовениi..l неот.тожных состояний ч воспtlтанI]иков; иrrфорi\{ировать

р),ковод1,IтеЛя fiошко"пьного образовате-пьного },чреriден1.1я обо всех с,'ту{аях заболевания летей. травп,tах, несчас.гных сл},чаях,
инфекцt,tонНых забо.теваниях; осушеств.чять вызов брит,ады скорой поN,lоUiI,l, за искJlIоLtением с.lучаев, когда медицинский

работн},1к, закреп"ценнЫй за {ошкоЛьньiм образовательныN,l учреждением, ос\,lлествляет оказание первой медt1tll.tнской помоUlи
больноп,tу (пострадавшему) ; проводить диспансеризацию.



3.+.9. ПровОдить аналиЗ состояниЯ здоровья воспитанниtiов в Щошко"льrrом образовательноN1 уttре)кдении! оценliу эффективности
профилактических I,1 озjlоровlr,гельFIых мероприятrтti с Разработttоl:t \1е,]иl(о-педагогlILlеских ьtерогlрt.lятttt:t по \,jl)чujенlltо охраны
здоровья воспитанников;

з,4.10, Организовывать санитарно-просве,Iительскую работу по \,liреп,цен1,1ю.]доровья и проtРилактике забо.rеваний. пропаганле
правt,l"rьного питаIJия ll j.llopoBolo образа,(l1зtl1,I с воспитанникаN4}1. родитеJlя\tl,i (законttымлt представLlтеляпltr) воспитанников;
организовывать консультацl]ю (инструктахt) с работниками Щошкольного образовате"r]ьного гtреждения по оказанию первой
медицинской поN,Iощи;

3.4.1 l. Вести утвержД€}iнllц1 медl{ц1,{нск\,ю учетно-отчетную документацию 7]ошко"пьного образовательного учреждения,

j.,1.12. осvщесrвляТь KoHTpo.rb за полнотоtl l,t своевре\lенностьЮ N,lедицllнскоГо обсл\,живанлlя воспитанниI(ов в.Щошкольноv
образовательно]\I )/чре}кден ии:

3.4.1З. Проводи,l,ь медицинскLlе осмотры детей при поступ.цении в [ошткольное образовательное учреждение с целью выявления
больных, в т.ч. на педtlк}лез.

3.5. Стороны совместно обязую,гся :

3.5.1. обпrеНиватьсЯ инtРорп,rаuией, необходиМой длЯ организации совместной работы;

З.5.2. Совместно решатЬ вопросЫ }л]астиЯ воспитанниКов в мероприятLIяХ по их мелицинскоN,lу обслужttванию, а также в

оздоров].Iтельных N,Iероприятиях.

:l. Стои мость irlедицr.Iнского обс-пужrtвания :

4.1. МедицИнское обсл\,Яtliванllе ло данноN,I}'договор}'ос),ществ,цяеr-ся безвозуездно на ус.-IовиrIХ настояшего догOвора.

5. Ответственность сторон:

5.1. В случае ненадлежащего исполненIбI настоящего договора одной сr,ороной повлекшего неблагоприятные последствия для
другоl:i стороны. oTBel,cTBeHHocTb наст),пает согласно деr"iсl,в),ющеN,l), законодательствч Росс11йскоr.j Фелерачии,

6. Срок деr"lствtIя договора II порядок его tl|]еl(рашlенl.|я:

6. l. НастояЩий договоР вступаеТ в сил\/ с N,1o]vleLi],t] lIодписанrlя l.j дсL-lс,гвчег одllн год.

6.2. Стороны вправе в односторонне\{ порядке отказаться полцостьЮ или rlасl,liчно от ислолнения настоящего договора. В этоr,t

случае Сторона на\,1еренI]ая отказаться от исполнения настоящего договора уведомляет др},г),ю Сторон1, за три N{есяца до
предпо,пагаеп,tой даты отказа.

7. Конфиденцllальность:

7.1, CTopoHaN,{ настояшего договора, ставшt,lN4 известныN,I сведения о факте обращения воспитанника за оказаниепл медицинскоti
помощи. состояниИ его здоровЬя t4 диагноЗе,, иные сведения, полученные прrI его медlлцинском обследовании |1JlL1 лечении.
составляют врачебн,чю тайну,, и разглашение таких сведений не доtlчскается.

7.2, Разглашение сведен1,1t,"l, составляющих врачебну,ю TaTiHy, другим граждана\l догryскается, с письменного сог,цасия родите.пя
или его законного представитеJlя.

8. Порялок tlзменения договора:

8.1. Любые изменен1,1я и дополнения к настоящеN,iу договор),, не проl,иворечащllе законодательству Российской Фелерашr.rr.r.

офорп,тляются дополнительным сог,чашением Сторон в письменной форме.

9. Заключительные поло)l(енliя:

9.1. С подпИсаItиеN.{ настояLцегО договора утрачtlваIоl силу все лредыдYш11.Iе п1.1сьменные и },с.].ные соглашенtlя. lIереговорьi.
переписка N{ ежду Сторо напл rt относите.пь1,1о гlред\,1 ета до говора.

9.2. Если Стороны не урегулироваriи возFlикший спор путем переговоров, то данныЙ спор решается в судебном llорядке.



9,j. ВО BceNl, LlTo не предYс\,IОтрено договОlэопл. Стороr-rы р\/ководств\,ю-гся законодательствоI\,1 I)оссийской Федерацtли.

9.4. IIастояПlий договоР соQтавлеLt в 2 экземплЯрах) иl\,rеющих равн},ю tори.циtIеск\,Iо сил\,, ()дI.1н экзеьлпляр настоящего,цоговора
цаходится у Медицинской организации, лругой 1, Щошкольного образовате.цьного учреiкдеll}и,

10. Адреса и подписи сторон:

гуз с о < Базарно-Itаr;аТ#Жi,Ъ::'
Адрес; 4 l2600, Саратовская область, р.п. Базарньтй
Карабулак, ул. Топольчанская. ?
Тел./факс 7-28-12 ,ý? ._..|

<<Заказчик>:
МБДОУ к!,етскиr"t сад М 5 <Радость> р.п. Базарньп1
Карабч.чак Саратовской области>
Arpec: 4l2600, Саратовская область, р.п. Базарный
Карабулак, ул. Ленина. д.2l4
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